
จา่ยเงนิสมทบ 3 เดอืน ภายใน 15 เดอืน กอ่นวนัรบับรกิารทางการแพทย�
� เขา้รบับรกิารที่สถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนดสทิธติามหลกัเกณฑแ์ละอตัราที่ประกาศ 

ก�ำหนด�
� ฉดีวคัซนีตามสถานการณก์ารระบาดของโรคที่ก�ำหนดขึ้นในแตล่ะป�ี
� ไมต่อ้งเสยีคา่ใชจ้า่ย เมื่อเขา้รบัการรกัษาในสถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนดสทิธ�
� ไมต่อ้งเสยีคา่ใชจ้า่ย เมื่อเขา้รบัการรกัษาในสถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนดสทิธ�
� กรณเีขา้รบัการรกัษาในสถานพยาบาลอื่นที่มใิชส่ถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนดผู้ประกนัตน



ส�ำรองจา่ยคา่รกัษาพยาบาลไปกอ่น และสามารถเบกิคนืจากส�ำนกังานใน อตัราที่ก�ำหนดดงัน้

   ในสถานพยาบาลรฐั       

     : กรณผีู้ปว่ยนอก เบกิไดเ้ทา่ที่จา่ยจรงิตามความจ�ำเปน็ 

     : ผู้ปว่ยใน 

        - เบกิไดเ้ทา่ที่จา่ยจรงิตามความจ�ำเปน็ ภายในระยะเวลาไมเ่กนิ 72 ชั่วโมง (โดยไมน่บัรวมวนั  
          หยดุราชการ และวนัหยดุนกัขตัฤกษ)์

        - คา่หอ้งและคา่อาหารเบกิไดไ้มเ่กนิวนัละ 700 บาท

   ในสถานพยาบาลเอกชน

     : กรณผีู้ปว่ยนอก ตามที่จา่ยจรงิ แตไ่มเ่กนิ 1,000 บาทและสามารถ เบกิตามที่จา่ยจรงิ  
       เกนิ 1,000 บาทหากมกีารตรวจรกัษาตามรายการที่ประกาศฯ

     : ผู้ปว่ยใน 

       - คา่รกัษาพยาบาลกรณทีี่ไมไ่ดอ้ยู่ในหอ้ง ICU ตามที่จา่ยจรงิ ไมเ่กนิ 2,000 บาท/วนั  
         คา่หอ้งและ คา่อาหารเบกิไดไ้มเ่กนิวนัละ 700 บาท

       - กรณทีี่อยู่ในหอ้ง ICU คา่หอ้ง คา่อาหาร คา่รกัษาพยาบาล  ไมเ่กนิ 4,500 บาท/วนั

       - กรณผีา่ตดัใหญ ่เบกิไดไ้มเ่กนิครั้งละ 8,000 - 16,000 บาท ตามระยะเวลาการผา่ตดั

       - คา่ฟื้นคนืชพีรวมคา่ยาและอปุกรณ ์เบกิไดไ้มเ่กนิ 4,000 บาท 

       - คา่ตรวจทางหอ้งปฏบิตักิาร และหรอืเอกซเรย ์ เบกิไดไ้มเ่กนิรายการละ 1,000 บา�

� ไมต่อ้งเสยีคา่ใชจ้า่ย เมื่อเขา้รบัการรกัษาในสถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนดสทิธ�
� กรณเีขา้รบัการรกัษาในสถานพยาบาลอื่นที่มใิชส่ถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนด ส�ำนกังานจะ


      รบัผดิชอบคา่ใชจ้า่ยที่เกดิขึ้นในการรกัษาจนพน้ภาวะวกิฤต ภายในระยะเวลา 72 ชั่วโมง     
      (โดยนบัรวมวนัหยดุราชการและวนัหยดุนกัขตัฤกษ)์ และเมื่อพน้วกิฤตแลว้ จะสง่ตวัไปเขา้รบั  
       การรกัษาตอ่ที่สถานพยาบาลที่ส�ำนกังานก�ำหนดสทิธ�

� มสีทิธไิดร้บัอวยัวะเทยีมและอปุกรณก์ารบ�ำบดัโรคตามความจ�ำเปน็ ตามหลกัเกณฑท์ี่ประกา�
� ถอนฟนั อดุฟนั ขดูหนิปนู ผา่ตดัฟนัคดุ ตามที่จา่ยจรงิ ไมเ่กนิ 900 บาท/ป�ี
� ใสฟ่นัเทยีมชนดิถอดไดบ้างสว่น เทา่ที่จา่ยจรงิตามความจ�ำเปน็ ไมเ่กนิ 1,300 บาทส�ำหรบั  

1 - 5 ซี่ และไมเ่กนิ 1,500 บาท ส�ำหรบัมากกวา่ 5 ซ�ี
� ใสฟ่นัเทยีมชนดิถอดไดท้ั้งปาก เทา่ที่จา่ยจรงิตามความจ�ำเปน็ ไมเ่กนิ 2,400 บาทส�ำหรบั 

ฟนัเทยีม ชนดิถอดไดท้ั้งปากบนหรอืลา่ง  และไมเ่กนิ 4,400 บาทส�ำหรบัฟนัเทยีมชนดิ 
ถอดไดท้ั้งปากบนและลา่ง  ภายในระยะเวลา 5 ป ีนบัแตว่นัที่ใสฟ่นัเทยีม�

� หากตอ้งหยดุพกัตามค�ำสั่งแพทยและหมดสทิธไิดร้บัคา่จา้งจากนายจา้งในวนัลาปว่ย 
ตามกฎหมายจะไดร้บัเงนิทดแทน 50% ของคา่จา้งเฉลี่ย ตามที่หยดุงานครั้งละไมเ่กนิ 90 วนั 
ในหนึ่งปปีฏทินิ ไมเ่กนิ 180 วนั ยกเวน้โรคเรื้อรงั มสีทิธไิดไ้มเ่กนิ 365 วนั   

กองทนุประกนัสงัคม (ไมเ่นื่องจากการท�ำงาน) 

สทิธปิระโยชน ์7 กรณขีองผู้ประกนัตน มาตรา 33 (ลกูจา้ง)

1. เจบ็ปว่ยหรอืประสบอนัตราย 

2. ทพุพลภาพ

� คา่สง่เสรมิสขุภาพและปอ้งกนัโรค

� กรณเีจบ็ปว่ยปกติ
� กรณปีระสบอนัตรายหรอืเจบ็ปว่ยฉกุเฉนิ

� กรณปีระสบอนัตรายหรอืเจบ็ปว่ยฉกุเฉนิ  
วกิฤต

� กรณทีนัตกรรม

� เงนิทดแทนการขาดรายได/้คา่ทดแทน

กรณกีารเกดิสทิธ ิ



� คา่รกัษาพยาบาล 

   ในสถานพยาบาลรฐั   

  : กรณผีู้ปว่ยนอก เบกิไดเ้ทา่ที่จา่ยจรงิตามความจ�ำเปน็ 

  : ผู้ปว่ยใน ไมเ่สยีคา่ใชจ้า่ย (จา่ยคา่บรกิารทางการแพทยด์ว้ยระบบ DRG) 

   ในสถานพยาบาลเอกชน  

   : กรณผีู้ปว่ยนอก ตามที่จา่ยจรงิ แตไ่มเ่กนิ 2,000 บาท/เดอืน

   : ผู้ปว่ยใน ตามที่จา่ยจรงิ แตไ่มเ่กนิ 4,000 บาท/เดอืน(เหมาจา่ยคา่พาหนะรบัสง่ผู้ทพุพลภาพ  
     กรณเีขา้รบั บรกิารทางการแพทย ์ไมเ่กนิเดอืนละ 500 บาท�

� ไดร้บัเงนิบ�ำเหนจ็ชราภาพเมื่อมมีตใิหเ้ปน็ผู้ทพุพลภา�
� คา่ฟื้นฟสูมรรถภาพตามหลกัเกณฑป์ระกาศฯก�ำหน�
� เมื่อเสยีชวีติจากการทพุพลภาพจะไดส้ทิธเิชน่เดยีวกบักรณตีาย 

จา่ยเงนิสมทบ 1 เดอืน ภายใน 6 เดอืน กอ่นเดอืนถงึแกค่วามตา�
� คา่ท�ำศพ 50,000 บาท�
� เงนิสงเคราะห ์จา่ยเงนิสมทบตั้งแต ่36 เดอืน แตไ่มถ่งึ 120 เดอืนไดร้บัเงนิสงเคราะหใ์นอตัรา 

50% ของคา่จา้งเฉลี่ย 4 เดอืนถา้จา่ยเงนิสมทบตั้งแต ่120 เดอืนขึ้นไป ไดร้บัเงนิสงเคราะห ์
ในอตัรา 50% ของคา่จา้งเฉลี่ย 12 เดอืน

จา่ยเงนิสมทบมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 5 เดอืน ภายใน 15 เดอืนกอ่นเดอืนที่คลอดบตุร�
� ไดร้บัคา่คลอดบตุรเหมาจา่ย 15,000 บาทตอ่การคลอดบตุรหนึ่งครั้ง โดยไมจ่�ำกดัจ�ำนวนครั้�
� ผู้ประกนัตนหญงิรบัเงนิสงเคราะหก์ารหยดุงานเพื่อการคลอดบตุรเหมาจา่ยในอตัรารอ้ยละ 50 

ของคา่จา้งเฉลี่ยเปน็ระยะเวลา 90 วนั  เบกิไดไ้มเ่กนิ 2 ครั้ง�
� คา่ตรวจและคา่ฝากครรภ ์1,500 บาท ตามหลกัเกณฑท์ี่ประกาศ

จา่ยเงนิสมทบมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 12 เดอืน ภายในระยะเวลา 36 เดอืนกอ่นเดอืนที่มสีทิธ�ิ
� ไดร้บัเงนิสงเคราะหบ์ตุรเหมาจา่ยเดอืนละ 800 บาทตอ่บตุรหนึ่งคน คราวละไมเ่กนิ 3 คน 

(ส�ำหรบับตุรที่มอีายไุมเ่กนิ 6 ปบีรบิรูณ)์

จา่ยเงนิสมทบมาแลว้ 6 เดอืน ภายในระยะเวลา 15 เดอืนกอ่นการวา่งงานกบันายจา้ง 
รายสดุทา้ย�

� ถกูเลกิจา้ง ได ้70% ของคา่จา้งเฉลี่ย ครั้งละไมเ่กนิ 200 วนั�
� ลาออกหรอืสิ้นสดุสญัญาจา้ง ได ้45% ของคา่จา้งเฉลี่ย ครั้งละไมเ่กนิ 90 วนั (ใชบ้งัคบัตั้งแต ่

1 มนีาคม 2563 - 28 กมุภาพนัธ ์2565�
� กรณวีา่งงานเนื่องจากเหตสุดุวสิยั ได ้50% ของคา่จา้งเฉลี่ย ครั้งละไมเ่กนิ 90 วนั 

(ตอ้งขึ้นทะเบยีนผู้วา่งงานของส�ำนกังานจดัหางานของรฐัภายใน 30 วนั  
นบัแตว่นัที่ลาออกหรอืถกูเลกิจา้ง หรอืสิ้นสดุสญัญาจา้ง)

จา่ยเงนิสมทบกรณชีราภาพครบ 180 เดอืน จะไดร้บับ�ำนาญชราภาพเปน็รายเดอืน

ในอตัรา 20% ของคา่จา้งเฉลี่ย 60 เดอืนสดุทา้ย  สว่นเกนิของทกุ 12 เดอืนใหเ้พิ่มอกี 1.5%

กรณผีู้รบัเงนิบ�ำนาญชราภาพถงึแกค่วามตายภายใน 60 เดอืนนบัแตเ่ดอืนที่มสีทิธ ิ
จะไดร้บัเงนิบ�ำเหนจ็ชราภาพ จ�ำนวน 10 เทา่ของเงนิบ�ำนาญชราภาพรายเดอืนที่ไดร้บ

หากจา่ยเงนิสมทบกรณชีราภาพไมค่รบ 180 เดอืน จะไดร้บับ�ำเหนจ็ชราภาพเทา่กบัจ�ำนวน 
เงนิสมทบที่ผู้ประกนัตนและนายจา้งจา่ยเงนิสมทบเฉพาะสว่น ชราภาพพรอ้มผลประโยชน ์
ตอบแทนแตถ่า้จา่ยเงนิสมทบกรณชีราภาพไมถ่งึ 12 เดอืนจะไดร้บับ�ำเหนจ็ชราภาพเทา่กบัจ�ำนวน 
เงนิสมทบที่ผู้ประกนัตนจา่ยเงนิสมทบเฉพาะสว่นชราภาพเทา่นั้น (จะไดร้บัเมื่อสิ้นสดุความเปน็ 
ผู้ประกนัตน และมอีายคุรบ 55 ปบีรบิรูณ)์

3. ตาย

4. คลอดบตุร

6. สงเคราะหบ์ตุร 

7. วา่งงาน 

5. ชราภาพ 

เอกสารฉบบันี้จดัท�ำขึ้นโดย TISCO Payroll Services  ขอ้มลู ณ วนัที่ 1 ตลุาคม 2564 ขอ้มลูอาจมกีารเปลี่ยนแปลงไดท้กุเมื่อ เปน็ไปตามที่กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งก�ำหนด 

กรณุาปรกึษาที่ปรกึษาทางกฎหมายของทา่น


